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JAS ID 
      

CASE NUMBER 
      

 

แผนงานความรับผิดชอบสวนบุคคล (IRP) 
INDIVIDUAL RESPONSIBILITY PLAN (IRP) 
แผนงานความรับผิดชอบสวนบุคคลของเวอรคเฟรสทสําหรับ 

         
CLIENT ID 
      

 ขาพเจาเขาใจ: 

• ขาพเจาถูกกําหนดใหทํางาน มองหางาน หรือพรอมท่ีจะทํางานประจําอยางนอย 32 ชั่วโมงตอสัปดาห 
•  ขาพเจาตองปฏิบัติตามกิจกรรมท่ีกําหนด หากขาพเจาไมปฏิบัติตามท่ีกําหนด ขาพเจาจะถูกลงโทษ 

เวนเสียแตวาขาพเจาสามารถพิสูจนไดวามีเหตุผลเพียงพอ ซ่ึงเรียกวาอยูในสถานะบทลงโทษของเวอรคเฟรสท หากขาพเจาถูกลงโทษ หมายถึง: 
• เงินชวยเหลือ ของขาพเจาจะถูกหัก 40 % หรือเปนจํานวนสําหรับหนึ่งคน ขึ้นอยูวาจํานวนใดมากกวากัน 
• ขาพเจาตองปฏิบัติตามแผนงานความรับผิดชอบสวนบุคคลเปนเวลา 4 สัปดาหติดตอกัน เพ่ือใหพนการลงโทษ  
• เมื่อขาพเจาปฏิบัติตามขอกําหนดเปนเวลา 4 สัปดาหติดตอกัน  บทลงโทษของขาพเจาจะถูกถอดถอน เร่ิมต้ังแตวันแรกของเดือนหลังจาก 4 

สัปดาหท่ีขาพเจาปฏิบัติตามขอกําหนด  
• คณะกรรมการทบทวนบทลงโทษจะทําการทบทวน และ อาจยุติคดีของขาพเจา หากขาพเจาปฏิบัติตามบทลงโทษเปนเวลา 6 เดือนติดตอกัน 

• หากคณะกรรมการทบทวนบทลงโทษยุติคดีของขาพเจา ขาพเจาจะตองยื่นคํารองใหมและปฏิบัติตามเปนเวลา 4 สัปดาหติดตอกัน 
กอนท่ีขาพเจาจะไดรับเงิน  

• หากคดีของขาพเจาถูกลงโทษอีกคร้ัง คณะกรรมการทบทวนบทลงโทษจะทําการทบทวน และ อาจยุติกรณีของขาพเจา 
หากขาพเจาปฏิบัติตามบทลงโทษเปนเวลา 3 เดือนติดตอกัน  

• ขาพเจาจะตองใหความรวมมือกับแผนกพิทักษเด็ก ในขณะที่ขาพเจาไดรับเงินชวยเหลือ TANF/SFA 
เวนเสียแตวาขาพเจามีเหตุผลเพียงพอท่ีจะไมใหความรวมมือ การไดรับเงินชวยเหลือเล้ียงดูบุตร 
อาจชวยใหขาพเจาลดความจําเปนในการรับความชวยเหลือทางการเงิน  

• ขาพเจาสามารถรับเงินชวยเหลือ TANF/SFA  ไดเพียง 60 เดือน ในระยะเวลาตลอดชีพของขาพเจา 
เวนเสียแตวาขาพเจามีคุณสมบัติท่ีไดรับการตออายุเวลา 

• ขาพเจาไดรับเงินชวยเหลือมาแลวเปนเวลา       เดือน  
• ขาพเจาถูกกําหนดใหทํางาน มองหางาน หรือพรอมท่ีจะทํางานประจําอยางนอย 32 ชั่วโมงตอสัปดาห 
• หากขาพเจาไมสามารถเขารวมกิจกรรมตามตารางที่กําหนด ขาพเจาจะติดตอบุคคลผูรับผิดชอบตามหมายเลขโทรศัพทขางลางนี้ 
•  ขาพเจาตองทํากิจกรรมตางๆ ตอไปนี้เปนระยะเวลาในแตละอาทิตยตามท่ีกําหนดขางลางนี้  

       
 
 

หากขาพเจามีเหตุผลเพียงพอท่ีไมสามารถปฏิบัติตามแผนงานของขาพเจาได ขาพเจาจะตองติดตอ และพูดคุยกับนักสังคมสงเคราะห 
/ผูเชี่ยวชาญโปรแกรมเวอรคเฟรสท โดยเร็วท่ีสุด ตัวอยางของเหตุผลเพียงพอจะรวมถึง: 
• ขาพเจาไมสามารถไปตามนัดหมายได เพราะ ปวย หรือมีปญหาเกี่ยวกับการดูแลบุตรของขาพเจา 

หรือปญหาการเดินทางที่เกิดขึ้นโดยไมคาดหมาย; 
• ขาพเจามีเหตุฉุกเฉิน (ทางรางกาย จิตใจ หรือ อารมณ); 
• ขาพเจาตกเปนเหยื่อของความรุนแรงในครอบครัว; 
• ขาพเจาไมสามารถหาคนดูแลเด็กท่ีเหมาะสม และในอัตราคาจางท่ีสามารถจายไดในพื้นท่ีของขาพเจาสําหรับบุตรอายุตํ่ากวา 13 ป; 
• ขาพเจามีปญหาทางกฎหมายที่เรงดวน; 
• ขาพเจาพิการ หรือมีอาการบางอยางท่ีทําใหไมสามารถปฏิบัติตามขอกําหนดของแผนงาน; หรือ 
• ขาพเจามีความพิการขั้นรุนแรง และ เร้ือรัง; 
• ขาพเจาจําเปนตองอยูบานเพื่อดูแลบุตรท่ีตองการการดูแลเปนพิเศษ หรือดูแลผูใหญท่ีพิการ; 
• ขาพเจาอายุ 55 ป หรือมากกวา และตองดูแลเด็ก และขาพเจาไมใชพอแมของเด็ก ; หรือ 
• ขาพเจาสมัคร SSI โดยมีผูดูแล DSHS 

หากขาพเจาไมเห็นดวยกับแผนงานนี้ ขาพเจามีสิทธิ์ท่ีจะยื่นขอใหมีการทบทวนคดี และ/ หรือ การพิจารณาคดี 
การยื่นขอพิจารณาคดีขาพเจาตองติดตอสํานักงานใหบริการชุมชนของขาพเจา (Community Services Office) หรือ สํานักงานใหบริการพิจารณาคดี 
(Office of Administrative Hearings, DSHS, PO Box 42488, Olympia WA  98504-2488) ภายใน 90 วัน 
นับจากวันท่ีผูคุมประพฤติไดลงลายมือชื่อขางลางนี้ ขาพเจาไดรับสําเนาแผนงานความรับผิดชอบสวนบุคคลของขาพเจาแลว 

 ลายมือช่ือของผูคุมประพฤติ วันที่ 

      

ลายมือช่ือของขาพเจา วันที่ 
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หมายเลขบัตรประจําตัว JAS  

      

หมายเลขคดี  

      

หมายเลขบัตรประจําตัวลูกความ 

      

ขอเรียกรองซึ่งเปนความลับ 

ขาพเจาอาจขอรับบริการใหความชวยเหลือ เพ่ือชวยใหขาพเจามีความกาวหนาในงาน เพ่ือคงการจางงาน เพ่ือรับงาน เพ่ือหางาน 
หรือเพ่ือปฏิบัติตามแผนของขาพเจา หากขาพเจาไมเห็นดวยกับการตัดสินใจในบริการใหความชวยเหลือ 
ขาพเจาอาจขอใหมีการทบทวนคดี และ/ หรือ การพิจารณาคดี ขาพเจาจะติดตอนักสังคมสงเคราะห 
/ผูเชี่ยวชาญโปรแกรมเวอรคเฟรสทของขาพเจา หากขาพเจาตองการบริการใหความชวยเหลือในดาน: 

• ซอมรถ 
• เสื้อผา 
• การใหคําปรึกษา 

• ผาออม 
• คาใชจายทางการศึกษา  
• สุขอนามัยสวนบุคคล 

• ใบอนุญาต/คาธรรมเนียม 
• ตัดผม 
• ตั๋วรถเมล 

• คาใชจายในการเดินทาง 
• เครื่องมือในการทํางาน  
• การวางแผนครอบครัว  

ขณะที่อยูในการลงโทษ ขาพเจาไมสามารถขอรับบริการใหความชวยเหลือได (เชนเงินสําหรับชุดทํางาน หรือการเดินทาง)  
จนกวาขาพเจาจะเริ่มปฏิบัติตามแผนงานความรับผิดชอบสวนบุคคลของขาพเจา 

ขาพเจาเขาใจวา หากขาพเจาปฏิเสธที่จะใหความรวมมือกับแผนกพิทักษเด็ก (DCS) โดยไมมีเหตุผลเพียงพอ 
เงินชวยเหลือของขาพเจาอาจถูกตัด  เหตุผลเพียงพอรวมถึง ภัยคุกคามตอบุตรของขาพเจา หรือตอขาพเจา 
ขาพเจาเขาใจวาในขณะที่ขาพเจาไดรับการชวยเหลือจาก TANF เงินคาเลี้ยงดูบุตรที่ไดรับจะตองถูกเก็บเพ่ือจายคืนรัฐ  

เม่ือขาพเจาหยุดรับการชวยเหลือจาก TANF/SFA น้ัน DCS จะเก็บรวบรวมเงินคาเลี้ยงดูบุตร และสงใหขาพเจา 
เวนเสียแตวาขาพเจาจะแจงใหทราบ ขาพเจาเขาใจบริการใหความชวยเหลือ บทลงโทษ และ การพิทักษเด็กแลว 

ลายมือช่ือของผูคุมประพฤติ วันที่ 

      

ลายมือช่ือของขาพเจา วันที่ 
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